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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ

Τα Ιδιαίτερα Γραφεία είναι παράλληλα Υπουργεία;
Στο ΥΠΑΑΤ φαίνεται ότι ακόμη και τα αυτονόητα χρειάζονται πλέον… επίσημη ερμηνεία.
Η ΠΟΓΕΔΥ απευθύνεται στο Υπουργείο Εσωτερικών, με κοινοποίηση στην Εθνική Αρχή Διαφάνειας, ζητώντας σαφή απάντηση για τις αρμοδιότητες των Διευθυντών και των στελεχών των Ιδιαίτερων Γραφείων Γενικών Γραμματέων. Το σχετικό ερώτημα εδράζεται στο άρθρο 45 του ν. 4622/2019, το οποίο ορίζει ότι τα Ιδιαίτερα Γραφεία επικουρούν την πολιτική ηγεσία και δεν αποτελούν προϊσταμένη αρχή των υπηρεσιών.
Το ερώτημα είναι απλό: Ισχύει στο ΥΠΑΑΤ ο νόμος ή υπάρχει κάποιο άτυπο σύστημα εξουσίας που δεν γνωρίζουμε;
Γιατί ο νόμος είναι σαφής: Τα Ιδιαίτερα Γραφεία δεν διοικούν τις υπηρεσίες. Δεν υποκαθιστούν Γενικούς Διευθυντές και Διευθυντές. Δεν αποκτούν ιεραρχική εξουσία επειδή βρίσκονται κοντά στην πολιτική ηγεσία. Και κυρίως, κανείς δεν μπορεί να μετατρέπει μια «επιθυμία» ή μια προφορική οδηγία σε διοικητική αρμοδιότητα.
Η εξουσία χωρίς ευθύνη δεν είναι διοίκηση
Η ΠΟΓΕΔΥ ζητά να διευκρινιστεί εάν στελέχη Ιδιαίτερων Γραφείων μπορούν να δίνουν υπηρεσιακές οδηγίες, να παρεμβαίνουν σε επιλογές που αφορούν υπαλλήλους και προϊσταμένους, να καθορίζουν προτεραιότητες ή να λειτουργούν ως άτυπη διοικητική βαθμίδα.
Διότι σε μια ευνομούμενη Διοίκηση ισχύει κάτι πολύ απλό: Όποιος έχει αρμοδιότητα, την ασκεί. Όποιος δίνει εντολή, την αναλαμβάνει. Όποιος αποφασίζει, φέρει και την ευθύνη.
Το ΥΠΑΑΤ δεν χρειάζεται παράλληλα κέντρα διοίκησης. Έχει ήδη πληρώσει ακριβά, θεσμικά και πολιτικά, τη σύγχυση ρόλων, την αδιαφάνεια και τη διάχυση ευθυνών. Η ΠΟΓΕΔΥ έχει επανειλημμένα προειδοποιήσει για την ανάγκη αποκατάστασης της διοικητικής νομιμότητας και της θεσμικής αξιοπιστίας του Υπουργείου.
Ο θεσμικός σεβασμός δεν είναι προαιρετικός
Ζητάμε επίσης να αποσαφηνιστεί ποιο πλαίσιο Ηθικής και Δεοντολογίας δεσμεύει όσους υπηρετούν στα Ιδιαίτερα Γραφεία. Διότι η εγγύτητα στην πολιτική εξουσία δεν αποτελεί άδεια για προσβλητικές, απαξιωτικές ή αυθαίρετες συμπεριφορές απέναντι σε υπαλλήλους και υπηρεσιακά στελέχη. Ο σεβασμός στην υπηρεσιακή ιεραρχία και στους εργαζομένους δεν είναι θέμα καλών τρόπων. Είναι θέμα θεσμικής λειτουργίας.
Το πραγματικό ζήτημα αφορά το μοντέλο διοίκησης που επιλέγεται για το ΥΠΑΑΤ.
Θέλουμε ένα Υπουργείο με θεσμούς, καθαρές αρμοδιότητες και ευθύνη ή ένα Υπουργείο στο οποίο οι υπηρεσίες θα διοικούνται μέσα από άτυπους διαύλους και προσωπικές παρεμβάσεις;
Η σιωπή απέναντι σε τέτοιες πρακτικές παύει κάποια στιγμή να είναι ουδετερότητα.
Γίνεται πολιτική επιλογή.
Η ΠΟΓΕΔΥ δεν ζητά τίποτε περισσότερο από την εφαρμογή του νόμου.
Το ΥΠΑΑΤ δεν χρειάζεται “παράλληλους διοικητές”.
Χρειάζεται θεσμούς που λειτουργούν, υπηρεσίες που διοικούν και πολιτική ηγεσία που αναλαμβάνει τις ευθύνες της.
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