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Αθήνα  17-07-2026
ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ
ΘΕΜΑ: «Ταμείο Ανάκαμψης: Γιατί απαξιώνονται οι δημόσιοι υπάλληλοι ως Ελεγκτές – Επαληθευτές και ευνοούνται ιδιώτες με υψηλές αμοιβές;»
Η στάση της Γενικής Γραμματείας Αγροτικής Πολιτικής & Διεθνών Σχέσεων του Υπουργείου Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων προκαλεί εύλογα και σοβαρά ερωτήματα.
Με την υπ' αριθ. 254882/19-09-2025 απόφαση (ΑΔΑ: Ψ3ΑΒ4653ΠΓ-7ΦΘ) το ίδιο το Υπουργείο προχώρησε στον ορισμό δημοσίων υπαλλήλων ως Ελεγκτών – Επαληθευτών για τα έργα και τις δράσεις που χρηματοδοτούνται από το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας. Η απόφαση αυτή δεν εκδόθηκε τυπικά, αλλά για να αξιοποιηθεί το επιστημονικό δυναμικό της δημόσιας διοίκησης και να διασφαλιστεί η αμεροληψία, η διαφάνεια και η χρηστή διαχείριση των δημόσιων πόρων.
Στην πράξη, όμως, συμβαίνει το ακριβώς αντίθετο.
Αντί οι ορισμένοι δημόσιοι ελεγκτές να λαμβάνουν προς επαλήθευση τα επενδυτικά σχέδια, οι ενδιαφερόμενοι παραπέμπονται, με πρόσχημα τις καθυστερήσεις των υπηρεσιών, σε ιδιώτες ορκωτούς λογιστές, οι οποίοι αμείβονται με σημαντικά ποσά που επιβαρύνουν τους δικαιούχους των έργων.
Το ερώτημα είναι απλό και αμείλικτο:
Για ποιο λόγο ορίστηκαν δημόσιοι ελεγκτές, εφόσον δεν τους ανατίθεται κανένα έργο;
Εάν οι δημόσιοι υπάλληλοι διαθέτουν την απαιτούμενη επάρκεια, όπως το ίδιο το Υπουργείο έκρινε με την απόφαση ορισμού τους, γιατί αποκλείονται από την άσκηση των καθηκόντων τους;
Εάν, αντίθετα, η πολιτική επιλογή είναι η ανάθεση των επαληθεύσεων σε ιδιώτες, τότε γιατί εκδόθηκε η σχετική απόφαση ορισμού δημοσίων ελεγκτών;
Η επίκληση των καθυστερήσεων δεν μπορεί να αποτελεί άλλοθι για την παράκαμψη των δημοσίων υπηρεσιών. Αν υπάρχουν καθυστερήσεις, η λύση είναι η ενίσχυση και ενεργοποίηση των υπηρεσιών και των ήδη ορισμένων ελεγκτών, όχι η μεταφορά δημόσιου έργου σε ιδιωτικά συμφέροντα με οικονομική επιβάρυνση των επενδυτών.
Η πρακτική αυτή δημιουργεί εύλογες υπόνοιες και γεννά σοβαρά ερωτήματα ως προς τα κίνητρα που την υπαγορεύουν. Όταν υπάρχει διαθέσιμο και θεσμικά ορισμένο δημόσιο προσωπικό, το οποίο παραμένει αναξιοποίητο, ενώ παράλληλα κατευθύνονται οι ενδιαφερόμενοι προς ιδιώτες που αποκομίζουν σημαντικές αμοιβές, είναι αναπόφευκτο να δημιουργείται η εντύπωση ότι εξυπηρετούνται συγκεκριμένα ιδιωτικά συμφέροντα. Η διοίκηση οφείλει να δώσει σαφείς και πειστικές απαντήσεις, ώστε να μην υπάρχουν σκιές ή υπόνοιες διαπλοκής.
Καλούμε την πολιτική ηγεσία του Υπουργείου:
· να γνωστοποιήσει πόσες επαληθεύσεις έχουν ανατεθεί στους δημόσιους υπαλλήλους και πόσες σε ιδιώτες,
· να σταματήσει κάθε πρακτική που απαξιώνει τη δημόσια διοίκηση και επιβαρύνει αδικαιολόγητα τους δικαιούχους των επενδυτικών σχεδίων.
Η διαχείριση των πόρων του Ταμείου Ανάκαμψης δεν μπορεί να γίνεται με πρακτικές που δημιουργούν σκιές. Απαιτείται απόλυτη διαφάνεια, γιατί η κοινωνία και οι επενδυτές δικαιούνται καθαρές απαντήσεις.


                                                           Για  το  Δ.Σ.
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Το περιεχόμενο που δημιουργείται από AI ενδέχεται να είναι εσφαλμένο.]
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