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                                                                                                              Αθήνα   22 Ιουνίου 2026
                Αρ. πρωτ.: 1736

Προς: 1) Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας  κ. Αθηνά Αηδονά                                                                 
 2) Επικεφαλής Περιφερειακών Παρατάξεων, Αντιπεριφερειάρχες και            Περιφερειακοί σύμβουλοι της Π.Κ.Μ,  
  Κοιν: Ως Πίνακας Κοινοποίησης

ΘΕΜΑ: « Προτάσεις και επισημάνσεις των Γεωτεχνικών Δημοσίων 
                 Υπαλλήλων για τον υπό ψήφιση    νέο  Ο.Ε.Υ. της Π.Κ.Μ.  » 

ΣΧΕΤ.:1) Η με αρ. πρωτ. 1599/26-4-2024 επιστολή της Π.Ο.ΓΕ.Δ.Υ. προς τον κ.
                 Περιφερειάρχη της  Π.Κ.Μ. με θέμα: «Παρέμβαση και προτάσεις των 
                  Γεωτεχνικών Δ.Υ. για τον υπό διαμόρφωση νέο Ο.Ε.Υ. της Π.Κ.Μ.»
            2) Η με αρ.πρωτ  1670/27-8-2025 2024 επιστολή της Π.Ο.ΓΕ.Δ.Υ. προς την κ.
                 Περιφερειάρχη  της Π.Κ.Μ. με θέμα: «Προτάσεις και επισημάνσεις των 
                 Γεωτεχνικών Δημοσίων Υπαλλήλων  για το σχέδιο του νέου Ο.Ε.Υ. της 
                 Π.Κ.Μ.»

Αξιότιμη κ. Περιφερειάρχη,
Αξιότιμοι Επικεφαλής των Περιφερειακών Παρατάξεων, Αντιπεριφερειάρχες και Περιφερειακοί σύμβουλοι της Π.Κ.Μ,  
 Η Πανελλήνια Ομοσπονδία Γεωτεχνικών Δημοσίων Υπαλλήλων (Π.Ο.ΓΕ.Δ.Υ.), στο πλαίσιο του θεσμικού της ρόλου και της διαρκούς συμβολής της στη βελτίωση της δημόσιας διοίκησης, καταθέτει τις ακόλουθες παρατηρήσεις και προτάσεις επί του υπό ΨΉΦΙΣΗ Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.
Σκοπός των προτάσεων είναι η διαμόρφωση ενός σύγχρονου, λειτουργικού, αποκεντρωμένου και αποτελεσματικού διοικητικού σχήματος, ικανού να ανταποκριθεί στις ανάγκες του πρωτογενούς τομέα και στις αυξημένες απαιτήσεις άσκησης των αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας. Οι προτάσεις αυτές αποτελούν συνέχεια των τεκμηριωμένων θέσεων που η Π.Ο.ΓΕ.Δ.Υ. έχει επανειλημμένα καταθέσει
 Οι προτάσεις αυτές αποτελούν συνέχεια των τεκμηριωμένων θέσεων που η Π.Ο.ΓΕ.Δ.Υ. έχει επανειλημμένα με τα αναφερόμενα σχετικά  καταθέσει προς την Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας, αλλά δυστυχώς δεν εισακούστηκαν και δεν υιοθετήθηκαν στο τελικό  κείμενο του Ο.Ε.Υ που ψηφίστηκε από την Περιφερειακή Επιτροπή.
Η Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας αποτελεί τον σημαντικότερο πυλώνα της αγροτικής οικονομίας της χώρας, με έντονα εξωστρεφή χαρακτηριστικά, καθώς:
· καταλαμβάνει την πρώτη θέση πανελλαδικά στις εξαγωγές αγροτικών προϊόντων και τροφίμων,
· παράγει περίπου το 25% του αγροτικού Ακαθάριστου Εγχώριου Προϊόντος (Α.Ε.Π.) του πρωτογενούς τομέα,
· αποτελεί κέντρο καινοτομίας και εξωστρέφειας σε βασικούς κλάδους της αγροτικής παραγωγής,
· στη Γενική Διεύθυνση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής υπηρετούν 513 μόνιμοι υπάλληλοι και υπάλληλοι Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου (Ι.Δ.Α.Χ.), οι οποίοι αντιστοιχούν περίπου στο 25% του συνόλου των εργαζομένων της Περιφέρειας, καθιστώντας την ως πολυπληθέστερη σε υπαλλήλους Γενική Διεύθυνση της Π.Κ.Μ.
Τα παραπάνω στοιχεία καταδεικνύουν ότι οι Γεωτεχνικές Υπηρεσίες της Περιφέρειας δεν πρέπει να είναι υποβαθμισμένες και αποδυναμωμένες όπως διαφαίνεται στον υπό ψήφιση Ο.Ε.Υ. Αντιθέτως, απαιτείται η θεσμική και οργανωτική τους ενίσχυση, η επαρκής στελέχωσή τους και η αναβάθμιση του ρόλου τους, ώστε να διασφαλίζονται η επιστημονική τεκμηρίωση των διοικητικών αποφάσεων και η αποτελεσματική εξυπηρέτηση των πολιτών και των επαγγελματιών που δραστηριοποιούνται στον πρωτογενή τομέα.

Ι. Γενικές Παρατηρήσεις
Το υπό ψήφιση κείμενο του νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ.) διαφοροποιείται ελάχιστα από το προηγούμενα σχέδια και εξακολουθεί να διατηρεί βασικές αδυναμίες, οι οποίες δυσχεραίνουν την αποτελεσματική άσκηση των αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας και ειδικότερα των Γεωτεχνικών Υπηρεσιών.
Ειδικότερα, διαπιστώνονται τα ακόλουθα:
• Συγκεντρωτισμός
Η πλειονότητα των νέων οργανικών μονάδων προβλέπεται να λειτουργήσει στην έδρα της Περιφέρειας, με αποτέλεσμα οι Περιφερειακές Ενότητες να παραμένουν οργανωτικά αποδυναμωμένες. Η επιλογή αυτή δεν ανταποκρίνεται στην πραγματική γεωγραφική και παραγωγική διάρθρωση της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, καθώς το μεγαλύτερο μέρος της αγροτικής και κτηνοτροφικής δραστηριότητας αναπτύσσεται στις Περιφερειακές Ενότητες.
Η αποτελεσματική άσκηση των αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας προϋποθέτει ισχυρές αποκεντρωμένες υπηρεσίες, με επαρκείς οργανικές μονάδες και στελέχωση, ώστε οι πολίτες και οι επαγγελματίες του πρωτογενούς τομέα να εξυπηρετούνται άμεσα και αποτελεσματικά στον τόπο δραστηριότητάς τους.
• Απαξίωση υφιστάμενων οργανικών μονάδων
Ιδιαίτερο προβληματισμό προκαλεί το γεγονός ότι υπηρεσιακές μονάδες οι οποίες λειτουργούν επί σειρά ετών στις Περιφερειακές Ενότητες δεν περιλαμβάνονται στο νέο σχέδιο Οργανισμού. Η παράλειψη αυτή δημιουργεί εύλογες ανησυχίες ως προς την πρόθεση κατάργησης ή υποβάθμισής τους.
Ενδεικτικά, δεν γίνεται καμία αναφορά στα Γραφεία Αγροτικής Ανάπτυξης ούτε στα αποκεντρωμένα Αγροτικά Κτηνιατρεία – Γραφεία, παρά το γεγονός ότι αποτελούν διαχρονικά κρίσιμες δομές για την άμεση εξυπηρέτηση των παραγωγών, την άσκηση των ελέγχων και την εφαρμογή της αγροτικής και κτηνιατρικής νομοθεσίας στην περιφέρεια.
Η διατήρηση και η ενίσχυση των αποκεντρωμένων αυτών δομών αποτελεί αναγκαία προϋπόθεση για την αποτελεσματική άσκηση των αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας και την ισότιμη εξυπηρέτηση των πολιτών σε όλες τις Περιφερειακές Ενότητες.

ΙΙ. Ειδικές Προτάσεις για τις Γεωτεχνικές Υπηρεσίες της Περιφέρειας
Οι ακόλουθες προτάσεις αφορούν κυρίως τη διάρθρωση της Γενικής Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, καθώς και των οργανικών μονάδων που υπάγονται σε αυτή. Στόχος τους είναι η δημιουργία μιας λειτουργικής, αποτελεσματικής και αποκεντρωμένης διοικητικής δομής, ικανής να ανταποκριθεί στις σύγχρονες ανάγκες του πρωτογενούς τομέα. 
1. Διαχωρισμός των Διευθύνσεων Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής στις έξι Περιφερειακές Ενότητες
Προτείνεται ο διαχωρισμός των υφιστάμενων Διευθύνσεων Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής (Δ.Α.Ο.Κ.) των Περιφερειακών Ενοτήτων Ημαθίας, Κιλκίς, Πιερίας, Πέλλας, Σερρών και Χαλκιδικής, κατά το πρότυπο που εφαρμόζεται ήδη στη Μητροπολιτική Ενότητα Θεσσαλονίκης. Συγκεκριμένα, σε κάθε Περιφερειακή Ενότητα προτείνεται η λειτουργία:
· Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Αλιείας (Δ.Α.Ο.Α.) και 
· Διεύθυνσης Κτηνιατρικής. 
Η πρόταση αυτή ανταποκρίνεται στο εύρος και τη σημασία της πρωτογενούς παραγωγής που αναπτύσσεται στις συγκεκριμένες Περιφερειακές Ενότητες. Η διακριτή διοικητική οργάνωση των δύο βασικών επιστημονικών αντικειμένων θα ενισχύσει τον συντονισμό, θα επιταχύνει τη λήψη αποφάσεων και θα βελτιώσει την εξυπηρέτηση των αγροτών, των κτηνοτρόφων και των επιχειρήσεων του αγροδιατροφικού τομέα. Παράλληλα, θα συμβάλει στην αποτελεσματικότερη άσκηση των αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας προς όφελος τόσο των πολιτών όσο και των υπηρεσιών. 
Η εμπειρία από την εφαρμογή του διαχωρισμού στη Μητροπολιτική Ενότητα Θεσσαλονίκης, από την αναδιοργάνωση του 2016 έως σήμερα, επιβεβαιώνει την αποτελεσματικότητα του συγκεκριμένου διοικητικού μοντέλου. Η λειτουργία δύο αυτοτελών Διευθύνσεων έχει αποδείξει στην πράξη ότι διευκολύνει τον σχεδιασμό, τον συντονισμό και την άσκηση των αρμοδιοτήτων κάθε τομέα. 
Επιπλέον, η επιλογή αυτή έχει ήδη υιοθετηθεί από τις περισσότερες Περιφέρειες της χώρας, όπου έγινε κατανοητός ο ρόλος των Γεωτεχνικών Υπηρεσιών στην Αγροτική οικονομία και ανάπτυξη, όπως οι Περιφέρειες Θεσσαλίας, Ανατολικής Μακεδονίας και Θράκης, Δυτικής Μακεδονίας, Ηπείρου, Δυτικής Ελλάδας και Βορείου Αιγαίου, όπου οι Διευθύνσεις Αγροτικής Οικονομίας και οι Διευθύνσεις Κτηνιατρικής λειτουργούν ως διακριτές οργανικές μονάδες. Η εμπειρία αυτή καταδεικνύει ότι ο διαχωρισμός των υπηρεσιών ενισχύει την αποτελεσματικότητα της διοίκησης και ανταποκρίνεται καλύτερα στις αυξημένες απαιτήσεις του πρωτογενούς τομέα. 
2. Δημιουργία νέων Τμημάτων στις Διευθύνσεις Αγροτικής Οικονομίας
α) Δημιουργία Τμήματος Εγγείων Βελτιώσεων, Αγροτικού Εξηλεκτρισμού και Εκμηχάνισης της Γεωργίας
Προτείνεται η σύσταση αυτοτελούς Τμήματος Εγγείων Βελτιώσεων, Αγροτικού Εξηλεκτρισμού και Εκμηχάνισης της Γεωργίας στις Διευθύνσεις Αγροτικής Οικονομίας της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας.
Η αναγκαιότητα δημιουργίας του προκύπτει από το ιδιαίτερα μεγάλο εύρος και τη στρατηγική σημασία των σχετικών αρμοδιοτήτων για την Περιφέρεια. Η Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας διαθέτει δύο Γενικούς Οργανισμούς Εγγείων Βελτιώσεων (Γ.Ο.Ε.Β.), περισσότερους από εξήντα Τοπικούς Οργανισμούς Εγγείων Βελτιώσεων (Τ.Ο.Ε.Β.), περισσότερα από 1,5 εκατομμύριο αρδευόμενα ή αρδεύσιμα στρέμματα, ιδιαίτερα εκτεταμένο αγροτικό μηχανολογικό εξοπλισμό και σημαντικές υποδομές αγροτικού εξηλεκτρισμού. Παρά τα δεδομένα αυτά, στο προτεινόμενο σχέδιο Οργανισμού δεν προβλέπεται εξειδικευμένη οργανική μονάδα με αποκλειστικό αντικείμενο τον σχεδιασμό, τον συντονισμό και την παρακολούθηση των σχετικών δράσεων. 
Η ανάγκη αυτή καθίσταται ακόμη πιο επιτακτική λόγω των σύγχρονων προκλήσεων που αντιμετωπίζει ο πρωτογενής τομέας, όπως η κλιματική κρίση, η ορθολογική διαχείριση των υδατικών πόρων, η αύξηση του ενεργειακού κόστους και η ανάγκη εκσυγχρονισμού των αρδευτικών και παραγωγικών υποδομών. Η ύπαρξη εξειδικευμένου Τμήματος θα επιτρέψει τον καλύτερο σχεδιασμό πολιτικών, την αποτελεσματικότερη αξιοποίηση χρηματοδοτικών εργαλείων και την ουσιαστική υποστήριξη των παραγωγών και των συλλογικών φορέων διαχείρισης αρδευτικών έργων.

β) Διάσπαση του Τμήματος Φυτικής και Ζωικής Παραγωγής
Προτείνεται η αναδιοργάνωση του υφιστάμενου Τμήματος Φυτικής και Ζωικής Παραγωγής των Διευθύνσεων Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής των Περιφερειακών Ενοτήτων, καθώς και της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας και Αλιείας της Μητροπολιτικής Ενότητας Θεσσαλονίκης, μέσω της δημιουργίας δύο διακριτών Τμημάτων:
· Τμήμα Αγροτικής Παραγωγής, και 
· Τμήμα Αναδιάρθρωσης Δομών και Προσανατολισμού της Γεωργίας. 
Η προτεινόμενη διάρθρωση αποσκοπεί στον σαφή διαχωρισμό των αντικειμένων, στην εξειδίκευση των αρμοδιοτήτων και στη βελτίωση του επιχειρησιακού σχεδιασμού και της διοικητικής λειτουργίας.
Τα υφιστάμενα Τμήματα Φυτικής και Ζωικής Παραγωγής συγκεντρώνουν σήμερα το μεγαλύτερο μέρος των αρμοδιοτήτων των Διευθύνσεων Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής, καλύπτοντας περίπου το 80% του συνολικού αντικειμένου τους. Η υπερσυγκέντρωση αρμοδιοτήτων σε μία μόνο οργανική μονάδα δημιουργεί σημαντικές δυσχέρειες στον προγραμματισμό του έργου, στην κατανομή του προσωπικού και στην αποτελεσματική διοικητική λειτουργία. 
Επιπλέον, τα συγκεκριμένα Τμήματα αποτελούν, στις περισσότερες Περιφερειακές Ενότητες, τις μεγαλύτερες οργανικές μονάδες της Περιφέρειας ως προς τον αριθμό προσωπικού, ενώ σε άλλες υπηρεσίες λειτουργούν Τμήματα με ελάχιστους υπαλλήλους και σαφώς περιορισμένο αντικείμενο. Η υφιστάμενη αυτή ανισορροπία δεν συνάδει με τις αρχές της ορθολογικής διοικητικής οργάνωσης ούτε διευκολύνει την αποτελεσματική άσκηση των αρμοδιοτήτων ή την υπηρεσιακή εξέλιξη των υπαλλήλων. 
Ακόμη και μετά τη δημιουργία του προτεινόμενου Τμήματος Εγγείων Βελτιώσεων, το εύρος των αρμοδιοτήτων που θα παραμείνει στο υφιστάμενο Τμήμα εξακολουθεί να είναι ιδιαίτερα μεγάλο. Για τον λόγο αυτό, η δημιουργία δύο διακριτών οργανικών μονάδων αποτελεί αναγκαία οργανωτική μεταρρύθμιση, η οποία θα συμβάλει στη βελτίωση της λειτουργικότητας των υπηρεσιών, στην αποτελεσματικότερη αξιοποίηση του ανθρώπινου δυναμικού και στην ποιοτικότερη εξυπηρέτηση των πολιτών και των παραγωγών.

3. Διατήρηση των υφιστάμενων Τμημάτων Ποιοτικού και Φυτοϋγειονομικού Ελέγχου, των Τμημάτων Αλιείας και των Τμημάτων Πολιτικής Γης της Π.Κ.Μ. με το σύνολο των αρμοδιοτήτων τους
Τα Τμήματα Ποιοτικού και Φυτοϋγειονομικού Ελέγχου, Αλιείας και Πολιτικής Γης έχουν αποδείξει διαχρονικά την αναγκαιότητά τους.
Η κατάργηση ή η συγχώνευσή τους θα δημιουργήσει σημαντικά κενά στην άσκηση κρίσιμων αρμοδιοτήτων, όπως είναι οι έλεγχοι τροφίμων, η φυτοϋγειονομική προστασία, η διαχείριση των αλιευτικών πόρων και η άσκηση της πολιτικής γης.
4. Κτηνιατρικές Υπηρεσίες
Ως προς τη διοικητική διάρθρωση των Κτηνιατρικών Υπηρεσιών της Π.Κ.Μ., αναφέρουμε τα ακόλουθα:
Η εμπειρία των τελευταίων ετών απέδειξε ότι, χωρίς καλά οργανωμένες και επαρκώς στελεχωμένες Κτηνιατρικές Διευθύνσεις, τόσο το ζωικό κεφάλαιο όσο και η δημόσια υγεία βρίσκονται σε διαρκή κίνδυνο.
Ενδεικτικά αναφέρουμε:
· την έξαρση ζωονόσων, όπως η ευλογιά των αιγοπροβάτων, η πανώλη των μικρών μηρυκαστικών, η αφρικανική πανώλη των χοίρων, ο καταρροϊκός πυρετός και, προσφάτως, ο αφθώδης πυρετός,
· τις αυξημένες πιέσεις από τις εισαγωγές τροφίμων ζωικής προέλευσης και
· τις ολοένα αυξανόμενες απαιτήσεις της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την εφαρμογή της ενωσιακής νομοθεσίας.
Η υφιστάμενη δομή, με τα Τμήματα Κτηνιατρικής στις Περιφερειακές Ενότητες Ημαθίας, Κιλκίς, Πιερίας, Πέλλας, Σερρών και Χαλκιδικής, τα αποκεντρωμένα αγροτικά κτηνιατρεία-γραφεία που υπάγονται στις αντίστοιχες Διευθύνσεις Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής (Δ.Α.Ο.Κ.), καθώς και η μεταβίβαση αρμοδιοτήτων, εκτιμάται ότι δεν έχουν συμβάλει στην εύρυθμη και αποτελεσματική λειτουργία των Κτηνιατρικών Υπηρεσιών των Περιφερειακών Ενοτήτων.
Τούτο οφείλεται στα προβλήματα οργάνωσης, συντονισμού, επικοινωνίας και αποτελεσματικότητας που παρουσιάζονται, καθώς οι διάφορες οργανικές μονάδες.
Τα Τμήματα Κτηνιατρικής των Δ.Α.Ο.Κ. αποτελούν ανεξάρτητες μεταξύ τους οργανικές μονάδες, εντάσσονται στις Διευθύνσεις Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής των Περιφερειακών Ενοτήτων, είναι ομοιόβαθμα με τη Διεύθυνση Κτηνιατρικής της Π.Κ.Μ. και δεν υπάγονται σε μία κοινή υπερκείμενη υπηρεσιακή μονάδα της Περιφέρειας, η οποία θα μπορούσε να ασκεί αποτελεσματικά την εποπτεία και τον συντονισμό των Κτηνιατρικών Υπηρεσιών.
Με την υφιστάμενη δομή των Δ.Α.Ο.Κ., η λήψη αποφάσεων καίριας σημασίας ενδέχεται να καθυστερεί, όταν αυτές καλούνται να ληφθούν από προϊσταμένους που δεν διαθέτουν επιστημονική κατάρτιση στην Κτηνιατρική. Ως εκ τούτου, δεν είναι δυνατόν να αξιολογηθεί επαρκώς ο βαθμός επικινδυνότητας (risk assessment), διαδικασία απολύτως αναγκαία και υποχρεωτική στο πλαίσιο της κτηνιατρικής επιστήμης, ούτε να εκτιμηθεί ο επείγων χαρακτήρας των απαιτούμενων παρεμβάσεων.
Χαρακτηριστικά παραδείγματα αποτελούν η αντιμετώπιση της πρόσφατης εμφάνισης της ευλογιάς των αιγοπροβάτων, της πανώλης των μικρών μηρυκαστικών, της αφρικανικής πανώλης των χοίρων, του καταρροϊκού πυρετού του προβάτου, της οζώδους δερματίτιδας των βοοειδών, καθώς και άλλων επιζωοτιών που απειλούν άμεσα το ζωικό κεφάλαιο, οδηγώντας συχνά στη θανάτωση των ζώων στις μολυσμένες εκμεταλλεύσεις και στην υγειονομική ταφή τους.
Η καθυστέρηση στη λήψη των αναγκαίων αποφάσεων μπορεί να αποβεί ιδιαίτερα επικίνδυνη τόσο για τη δημόσια υγεία όσο και για την εθνική οικονομία.
Θα πρέπει, συνεπώς, να γίνει αντιληπτό ότι ο Προϊστάμενος των Κτηνιατρικών Υπηρεσιών δεν ασκεί αποκλειστικά καθήκοντα διοίκησης προσωπικού, αλλά οφείλει να διαθέτει και την απαιτούμενη επιστημονική κατάρτιση και εμπειρία στην Κτηνιατρική, προκειμένου να μπορεί να αξιολογεί ορθά τα δεδομένα και να λαμβάνει έγκαιρες και τεκμηριωμένες αποφάσεις.
Λαμβάνοντας υπόψη τα ανωτέρω, προτείνουμε:
➤ Τη δημιουργία αμιγώς Κτηνιατρικών Υπηρεσιών, με τη σύσταση Διευθύνσεων Κτηνιατρικής στις έξι Περιφερειακές Ενότητες της Π.Κ.Μ. (Ημαθίας, Κιλκίς, Πιερίας, Πέλλας, Σερρών και Χαλκιδικής), με διάρθρωση δύο (2) Τμημάτων (Υ.Ζ.-Κ.Α.Φ.Ε. και Κ.Δ.Υ.), καθώς και την πλήρη ανάθεση στις νέες αυτές δομές όλων των προβλεπόμενων από τη νομοθεσία κτηνιατρικών αρμοδιοτήτων.
Παράλληλα, προτείνεται η δημιουργία αποκεντρωμένων κτηνιατρικών δομών, όπου αυτό κρίνεται αναγκαίο, οι οποίες θα υπάγονται διοικητικά στην αντίστοιχη Διεύθυνση Κτηνιατρικής.
Τέλος, επισημαίνουμε ότι, σύμφωνα με τις διατάξεις της εθνικής και της ενωσιακής νομοθεσίας, γίνεται ρητή αναφορά στον θεσμό του «επίσημου κτηνιάτρου», στον οποίο ανατίθεται η άσκηση συγκεκριμένων αρμοδιοτήτων και η αντίστοιχη ευθύνη. Ως εκ τούτου, προϊστάμενοι των αμιγώς κτηνιατρικών οργανικών μονάδων της Περιφέρειας πρέπει να είναι αποκλειστικά υπάλληλοι του κλάδου Π.Ε. Κτηνιάτρων.
5. Διατήρηση των υφιστάμενων Διευθύνσεων Αγροτικής Οικονομίας Π.Κ.Μ. και Κτηνιατρικής Π.Κ.Μ.
Προτείνεται η διατήρηση των υφιστάμενων Διευθύνσεων Αγροτικής Οικονομίας Π.Κ.Μ. και Κτηνιατρικής Π.Κ.Μ., χωρίς καμία υποβάθμιση του θεσμικού τους ρόλου, με αρμοδιότητες που καθορίζονται από την ισχύουσα νομοθεσία και με πεδίο ευθύνης το σύνολο της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας ως προς την άσκηση συντονισμού, εποπτείας και αξιολόγησης των δράσεων που υλοποιούνται από τις αντίστοιχες υπηρεσίες.
ΙΙΙ. Ανθρώπινο Δυναμικό
Η σημαντικότερη παθογένεια των υπηρεσιών είναι η δραματική υποστελέχωσή τους.
Σε πολλές Περιφερειακές Ενότητες υπηρετούν μόλις δύο έως τρεις Γεωτεχνικοί ανά Τμήμα, γεγονός που οδηγεί σε υπερφόρτωση αρμοδιοτήτων, καθυστερήσεις στην άσκηση των υπηρεσιακών καθηκόντων και επαγγελματική εξουθένωση του προσωπικού.
Η αντιμετώπιση των επιζωοτιών, η διενέργεια των επίσημων ελέγχων, η εποπτεία των Τ.Ο.Ε.Β., οι έλεγχοι στη φυτική παραγωγή, καθώς και η εφαρμογή των προγραμμάτων του Π.Α.Α., δεν είναι δυνατόν να υλοποιηθούν αποτελεσματικά από υποστελεχωμένες υπηρεσίες.
Απαιτούνται άμεσες προσλήψεις Γεωτεχνικών, ενίσχυση των υπηρεσιών με τους αναγκαίους πόρους και τα κατάλληλα μέσα, καθώς και η υλοποίηση δράσεων επιμόρφωσης και στήριξης του ήδη υπηρετούντος προσωπικού, ώστε να ανταποκριθεί στις διαρκώς αυξανόμενες απαιτήσεις της εθνικής και της ενωσιακής νομοθεσίας.
 
Επίλογος
Οι προτάσεις που καταθέτουμε δεν έχουν συντεχνιακό χαρακτήρα ούτε αποσκοπούν στην εξυπηρέτηση επιμέρους υπηρεσιακών επιδιώξεων.
Αποτελούν το αποτέλεσμα της πολύχρονης εμπειρίας των Γεωτεχνικών υπαλλήλων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, οι οποίοι καθημερινά βρίσκονται στην πρώτη γραμμή της στήριξης του πρωτογενούς τομέα, της διαχείρισης κρίσεων, της προστασίας της δημόσιας υγείας, της διασφάλισης της ποιότητας των αγροτικών προϊόντων και της εφαρμογής της εθνικής και ενωσιακής νομοθεσίας.
Η Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας έχει κατ' επανάληψη αναδείξει τον πρωτογενή τομέα ως έναν από τους βασικούς πυλώνες της αναπτυξιακής της στρατηγικής. Η στρατηγική αυτή επιλογή οφείλει να αποτυπωθεί έμπρακτα και στον νέο Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας, μέσω της δημιουργίας σύγχρονων, αποκεντρωμένων, επαρκώς στελεχωμένων και λειτουργικά αποτελεσματικών Γεωτεχνικών Υπηρεσιών.
Ένας Οργανισμός που δεν ανταποκρίνεται στις πραγματικές ανάγκες της αγροτικής παραγωγής, της κτηνοτροφίας, της αλιείας, της φυτοϋγείας και της δημόσιας υγείας, δεν θα μπορέσει να υπηρετήσει αποτελεσματικά ούτε τους πολίτες ούτε τις αναπτυξιακές προτεραιότητες της Περιφέρειας.
Η Π.Ο.ΓΕ.Δ.Υ. καταθέτει τις προτάσεις αυτές με αίσθημα ευθύνης, επιστημονική τεκμηρίωση και θεσμική συνέπεια, με γνώμονα αποκλειστικά την αποτελεσματικότερη λειτουργία των υπηρεσιών, την προστασία του δημόσιου συμφέροντος και την ουσιαστική στήριξη του πρωτογενούς τομέα της Κεντρικής Μακεδονίας.
Ευελπιστούμε ότι οι επισημάνσεις και οι προτάσεις μας,  ΑΚΟΜΗ ΚΑΙ ΤΗΝ ΥΣΤΑΤΗ ΣΤΙΓΜΗ  θα αξιολογηθούν με τη δέουσα προσοχή κατά την οριστικοποίηση του νέου Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, ώστε η Περιφέρεια Κεντρικής Μακεδονίας να αποκτήσει μία σύγχρονη διοικητική δομή, αντάξια του ρόλου της ως της σημαντικότερης αγροτικής Περιφέρειας της χώρας. Θεωρούμε λοιπόν πως η ψήφιση του κατατιθέμενου σχεδίου Ο.Ε.Υ της Π.Κ.Μ πρέπει να αποσυρθεί από την ημερήσια διάταξη του Περιφερειακού Συμβουλίου της 25ης Ιουνίου 2026  και να επανέλθει με τη νέα προτεινόμενη δομή, αφού πρώτα τηρηθούν ξανά όλες οι προβλεπόμενες διαδικασίες. 
Η ενίσχυση και όχι η υποβάθμιση των Γεωτεχνικών Υπηρεσιών αποτελεί αναγκαία προϋπόθεση για την αποτελεσματική άσκηση των αρμοδιοτήτων της Περιφέρειας, την προστασία της αγροτικής οικονομίας, της δημόσιας υγείας και του φυσικού περιβάλλοντος, καθώς και για τη διασφάλιση της βιώσιμης ανάπτυξης του πρωτογενούς τομέα προς όφελος της κοινωνίας και των πολιτών.
Είμαστε στη διάθεσή σας για κάθε περαιτέρω πληροφορία και συνεργασία.

Με εκτίμηση
	  Για το Δ.Σ. της Π.Ο.ΓΕ.Δ.Υ
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