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Αθήνα  22-12-2025
                    Αρ. πρωτ. 1702

ΘΕΜΑ: INTEGRATED MASTER
Προς: Πρωτοβάθμια Σωματεία – Μέλη ΠΟΓΕΔΥ
(για ενημέρωση των συναδέλφων)
 
Αγαπητοί συνάδελφοι,
[bookmark: _Hlk217337158]Η ΠΟΓΕΔΥ παρακολουθεί με ιδιαίτερη προσοχή τις εξελίξεις που αφορούν τη μισθολογική αντιμετώπιση των συναδέλφων γεωτεχνικών σε συνάρτηση με τους τίτλους σπουδών που κατέχουν, ιδίως μετά τις πρόσφατες νομοθετικές ρυθμίσεις που προβλέπουν δυνατότητες μισθολογικής εξέλιξης λόγω ακαδημαϊκών προσόντων.
Παρά το γεγονός ότι το θεσμικό πλαίσιο εισάγει ρυθμίσεις που, κατ’ αρχήν, κινούνται προς τη σωστή κατεύθυνση της αναγνώρισης της επιστημονικής κατάρτισης, στην πράξη καταγράφεται έντονη ανομοιογένεια στην εφαρμογή τους. Υπηρεσίες μισθοδοσίας και διοίκησης προσεγγίζουν το ίδιο ζήτημα με διαφορετικά κριτήρια, δημιουργώντας άνιση μεταχείριση μεταξύ συναδέλφων που βρίσκονται σε όμοιες ή απολύτως συγκρίσιμες συνθήκες.
Ιδιαίτερη ανησυχία προκαλεί το γεγονός ότι σε ορισμένες περιπτώσεις τίθενται αυθαίρετοι αποκλεισμοί συναδέλφων, είτε λόγω του τρόπου απόκτησης του τίτλου σπουδών είτε λόγω προηγούμενης μισθολογικής αναγνώρισης άλλων προσόντων. Τέτοιες πρακτικές, πέραν του ότι δεν εδράζονται σε σαφή και ρητή νομοθετική πρόβλεψη, δημιουργούν σοβαρά ζητήματα συμβατότητας με τις αρχές της ισότητας, της ίσης μεταχείρισης και της διοικητικής νομιμότητας.
Η ΠΟΓΕΔΥ θεωρεί αυτονόητο ότι η επιστημονική εκπαίδευση που αποτέλεσε ή συνδέεται άμεσα με το βασικό προσόν πρόσβασης στον κλάδο, η ακαδημαϊκή αναβάθμιση των σπουδών που έχει θεσμικά αναγνωριστεί από την Πολιτεία, καθώς και η ύπαρξη πρόσθετων τίτλων μεταπτυχιακού επιπέδου, οφείλουν να αντιμετωπίζονται με ενιαίο, διαφανή και καθολικό τρόπο στο μισθολογικό πεδίο, χωρίς αποσπασματικές ερμηνείες και χωρίς εξαιρέσεις που δεν προβλέπονται ρητά από τον νόμο. 
Στο πλαίσιο αυτό, η Ομοσπονδία μας επεξεργάζεται τις αναγκαίες θεσμικές και νομικές παρεμβάσεις.  Παράλληλα, καλούμε τους συναδέλφους να προβούν σε άμεση υποβολή αιτήσεων, εντός του μηνός Δεκεμβρίου 2025, οι οποίοι ανήκουν στις εξής κατηγορίες: 
(α) Κάτοχοι τίτλων αλλοδαπής 
(β) Ήδη κάτοχοι μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών που έχει αναγνωρισθεί μισθολογικά.  
για τη διασφάλιση των δικαιωμάτων τους, προκειμένου να μην τίθενται ζητήματα απώλειας αξιώσεων λόγω παρέλευσης προθεσμιών.
Σε περίπτωση άρνησης ή παράλειψης της Διοίκησης να εφαρμόσει ορθά και καθολικά το ισχύον πλαίσιο, η ΠΟΓΕΔΥ θα εξετάσει τη στήριξη συντονισμένων ενεργειών, συμπεριλαμβανομένων και ένδικων μέσων, με στόχο την αποκατάσταση της νομιμότητας και την ισότιμη μεταχείριση όλων των συναδέλφων.
Για κάθε νεότερη εξέλιξη, καθώς και για συγκεκριμένες οδηγίες θα υπάρξει άμεση και αναλυτική ενημέρωση.

                           
[image: Εικόνα που περιέχει κείμενο, σκίτσο/σχέδιο, ζωγραφιά, γραμματοσειρά
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