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ΕΣΑΚ- Συνεργαζόμενοι 

Συναδέλφισσα, συνάδελφε,  

Απευθυνόμαστε σ’ εσένα: 
 Που δεν αποδέχεσαι μια ζωή με ψίχουλα, για να αυγατίζουν τα κέρδη των επιχειρηματικών 

ομίλων. 
 Που δεν ανέχεσαι την κατάργηση του 13ου και 14ου μισθού στο όνομα της δημοσιονομικής 

σταθερότητας. 
 Που δεν υποτάσσεις τις αγωνιστικές σου διεκδικήσεις, στο υπάρχον αντιλαϊκό νομοθετικό πλαίσιο 

και στις «υπηρεσιακές ανάγκες» που προκύπτουν από αυτό. 
 Που διαφωνείς να εργάζεσαι σε έναν υπο-στελεχομένο και υπο-χρηματοδοτούμενο Δημόσιο, με 

εργαζόμενους «πολλών ταχυτήτων», και την ίδια στιγμή να μοιράζονται δισεκατομμύρια στις 
μεγάλες επιχειρήσεις. 

 Που οργίζεσαι με την ακρίβεια στα βασικά είδη επιβίωσης, στην ενέργεια και στα ενοίκια ενώ 
ταυτόχρονα ξοδεύονται δισεκατομμύρια σε εξοπλισμούς για ΝΑΤΟϊκες αποστολές και τους 
πολεμικούς σχεδιασμούς με κορύφωση τη γενοκτονία του Παλαιστινιακού λαού από το κράτος 
δολοφόνο του Ισραήλ. 

 Που θέλεις ένα σωματείο αποκούμπι και όχι ένα σωματείο που η αγωνιστικότητά του θα 
εξαντλείται σε συναντήσεις με μεγαλοπαράγοντες κεκλεισμένων των θυρών, χωρίς κανένα 
αντίκρισμα …και με τους εργαζόμενους στην άκρη. 

 Που δεν τρως κουτόχορτο με τα δήθεν «ενωτικά» και ακομμάτιστα ψηφοδέλτια που 
αποτελούνται από πρωτοκλασάτα στελέχη της ΝΔ, ΠΑΣΟΚ και του Σύριζα, αρκετοί εκ των οποίων 
είναι και Δ/ντες…, συνεργάτες της πολιτικής ηγεσίας του ΥΠΑΑΤ. Το μόνο που τους ενώνει είναι 
το μοίρασμα των θέσεων στην ΠΕΓΔΥ και στην ΠΟΓΕΔΥ 
 

Πολλά μπορούν να εξαρτηθούν από σένα. Αξιοποίησε και τις εκλογές της ΠΕΓΔΥ για να γίνει 
ένα βήμα να αλλάξουν τα πράγματα. Η μαζικότητα και η κατεύθυνση που θα έχουμε στο 
Σύλλογο βρίσκεται στα δικά σου χέρια. Εσύ θα αποφασίσεις!  

Το ψηφοδέλτιο της ΕΣΑΚ-ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ είναι ένα ψηφοδέλτιο αγωνιστικών δυνάμεων 
με ταξικό προσανατολισμό που συσπειρώνονται με το πλαίσιο πάλης του ΠΑΜΕ.  

Το προηγούμενο διάστημα με τη συμμετοχή μας στο ΔΣ του Συλλόγου, καταθέσαμε όλες 
μας τις δυνάμεις για να συμβάλλουμε ακόμη πιο αποφασιστικά με προτάσεις για να διαμορφώσει η ΠΕΓΔΥ 
διεκδικητικό πλαίσιο που να ανταποκρίνεται στις σύγχρονες ανάγκες κάθε συναδέλφου και να 
οργανωθούν αγωνιστικές μορφές διεκδίκησής τους. Ήμασταν παρόντες σε κάθε αγώνα που έδωσε το 
Δημοσιοϋπαλληλικό κίνημα και βρεθήκαμε κοντά σε κάθε συνάδελφο για κάθε μικρό ή μεγάλο πρόβλημα. 

  Τώρα ζητάμε τη στήριξη σου για να ενισχυθεί ακόμη περισσότερο η φωνή μας. 
Γνωρίζουμε καλά πως μπορεί να μην συμφωνείς σε όλα μαζί μας. Θα συμφωνήσουμε όμως ότι δεν πάει 
άλλο με αυτή την κατάσταση. Έχουμε δικαίωμα να ζήσουμε με αξιοπρέπεια κι εμείς και τα παιδιά μας. 
Υπάρχει ανάγκη λοιπόν να παρέμβουμε αποφασιστικά, να τους σταματήσουμε, να τους ανατρέψουμε.  

Διοικήσεις, Υπουργοί και Κυβερνήσεις αλλάζουν αλλά το πραγματικό δίλημμα παραμένει: 
«Τα κέρδη τους ή οι ζωές μας» 

Η ανάπτυξη τους, η ανταγωνιστικότητα και η «κανονικότητα» τους προϋποθέτει 
προϋποθέτουν καθηλωμένους μισθούς, τσακισμένα εργασιακά δικαιώματα και τα σωματεία 
στο γύψο. 

Καθημερινά βιώνουμε την «επιλεκτική ανικανότητα» του ΥΠΑΑΤ, των Περιφερειών, συνολικά 
του κράτους απέναντι στους βιοπαλαιστές του πρωτογενή τομέα. Η δυσωδία από τις αποκαλύψεις του 
σκανδάλου του ΟΠΕΚΕΠΕ, η παταγώδης αποτυχία στην αντιμετώπιση της ευλογιάς και η καταστροφή του 
ζωικού κεφαλαίου, η γενική απληρωσιά των αγροτοκτηνοτρόφων, η μη αποκατάσταση των πληγέντων 
από Daniel και όλων όσων άφησε πίσω…   



Η κυβέρνηση της Ν.Δ. φέρει την πρώτη και κύρια ευθύνη. Όμως οι ευθύνες είναι διαχρονικές. Οι 
απάτες στις αγροτικές ενισχύσεις, στρώθηκαν στο έδαφος του μεγάλου σκανδάλου που είναι το ίδιο το 
καθεστώς των αγροτικών επιδοτήσεων της ΚΑΠ της ΕΕ, της “τεχνικής λύσης” και της “αποσυνδεδεμένης” 
ενίσχυσης που όλες οι κυβερνήσεις αποδέχθηκαν και έδωσαν τη δυνατότητα είσπραξης επιδοτήσεων από 
διαφόρους που δήλωναν “κτηνοτρόφοι” χωρίς να διαθέτουν καν ζώα. Και όλα αυτά βέβαια στη βάση μιας 
ιδιωτικοποιημένης διαδικασίας που επίσης αποτελεί πρόκληση και θερμοκήπιο διαφθοράς και ψηφοθηρίας 
των κυβερνώντων αλλά και αφαίμαξης των αγροτών. Αποτελεί διαχρονική επιλογή όλων των κυβερνήσεων 
να διαθέτουν τεράστια ποσά σε ιδιώτες, αντί να στελεχώνουν τις κρατικές υπηρεσίες. Αποτελεί αθλιότητα 
να στοχοποιούνται συλλήβδην όλοι οι εργαζόμενοι του για πολιτικές ευθύνες και επιλογές! Τα παραπάνω 
είναι αποκαλυπτικά για το ρόλο του κράτους στον οποίο εργαζόμαστε.  
 Οι συνέπειες αυτής της πολιτικής που τσακίζει τις ζωές των πολλών εκφράζονται με 
χαρακτηριστικό τρόπο και στις Υπηρεσίες μας.  

Η μόνιμη υποστελέχωση των υπηρεσιών χτυπάει κόκκινο, δεν υπάρχει χρηματοδότηση ούτε 
για την κάλυψη στοιχειωδών λειτουργικών εξόδων, η αντιδραστική αξιολόγηση-στοχοθεσία και η 
διασύνδεσή της με τα περιβόητα «bonus» που εξαιρούν την συντριπτική πλειοψηφία των συναδέλφων 
στην Περιφέρεια, το νέο αντιδραστικό πειθαρχικό δίκαιο των Δημοσίων Υπαλλήλων που φέρνει 
πιο κοντά τις απολύσεις κλπ. Οι αναδιαρθρώσεις στο δημόσιο, εκτός των άλλων καλλιεργούν γόνιμο 
έδαφος για αντιδραστικές συμπεριφορές από τη διοικητική ιεραρχία, καθώς οι λίγοι εργαζόμενοι 
με τους λίγους πόρους καλούνται να ανταποκριθούν σε συνεχώς αυξανόμενα καθήκοντα πότε με το 
βούρδουλα της αξιολόγησης και πότε με το καρότο του «bonus». Δεν είναι τυχαίο ότι τα τελευταία χρόνια 
παρατηρείται μεγάλο κύμα φυγής, μέσω της κινητικότητας, από τις Διευθύνσεις του ΥΠΑΑΤ λόγω 
πιέσεων, αυταρχικών και απαξιωτικών συμπεριφορών.  Η αύξηση κοροϊδία 0,6 ευρώ τη μέρα μόνο 
ως εμπαιγμός μπορεί να χαρακτηριστεί μετά από 15 χρόνια παγώματος μισθών και απωλειών που 
ξεπερνούν το 40% των αποδοχών μας. Μιλάνε για τη μονιμότητα και την κατάργησή της τη στιγμή 
που ήδη στον Δημόσιο το 25-30% του προσωπικού είναι συμβασιούχοι χωρίς ούτε τα στοιχειώδη 
εργασιακά δικαιώματα, οι οποίοι σε πολλές περιπτώσεις εργάζονται σε αυτό το καθεστώς ομηρίας για πολλά 
χρόνια. Από την άλλη η μόνη μονιμότητα που έρχεται για να μείνει είναι αυτή των επιχειρηματιών 
που αναλαμβάνουν συνεχώς και μόνιμα αρμοδιότητες που ιδιωτικοποιούνται (φύλαξη, καθαριότητα, 
συντήρηση υποδομών, οικονομικές υπηρεσίες, προμήθειες κλπ.) Εξακολουθεί ο απαράδεκτος αποκλεισμός 
και η μη χορήγηση του επιδόματος ανθυγιεινής εργασίας σε όσους γεωπόνους το δικαιούνται. 

Την ίδια στιγμή, η ίδια πολιτική οδηγεί στην εκτόξευση των κερδών για τους λίγους 
To 2024 οι 101 εισηγμένες χρηματιστήριο εταιρείες είχαν καθαρά κέρδη 11,3 δις. ευρώ, πολλές 

από τις οποίες δραστηριοποιούνται στον κλάδο της αγροδιατροφής. Οι τράπεζες παρουσίασαν καθαρά 
κέρδη 4,6 δις. ευρώ ενώ δεν πληρώνουν ούτε ένα ευρώ φόρο από το 2012, εξαιτίας του λεγόμενου 
αναβαλλόμενου φόρου που θεσπίστηκε τότε και ισχύει μέχρι σήμερα. Οι μεγάλες επιχειρήσεις, πολλές 
από τις οποίες αποτελούν υποχρεωτικά εταίρους του Κράτους σε διάφορα προγράμματα, σχήματα  
και προμήθειες (βλέπε ΟΠΕΚΕΠΕ…και αλλού ), ξεκοκαλίζουν τα δις. του ΠΔΕ, του Ταμείου Ανάκαμψης 
και των λοιπών ευρωπαϊκών κονδυλίων, χρήματα που δεν πέφτουν από τον ουρανό αλλά προέρχονται 
από την φόρο-αφαίμαξη του ελληνικού και των ευρωπαϊκών λαών. Τώρα με την στροφή στην πολεμική 
οικονομία και τα 800 δις. του ReArm Europe ετοιμάζονται για νέο πάρτι κερδών σπρώχνοντας  το 
λαό στη δίνη των πολέμων. 

Η ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΣΤΗΝ ΠΕΓΔΥ ΚΑΙ ΠΟΓΕΔΥ 

Απέναντι σε αυτές τις εξελίξεις τεράστιες είναι οι ευθύνες της πλειοψηφίας στην ΠΕΓΔΥ και την 
ΠΟΓΕΔΥ για την κατάσταση που έχει διαμορφωθεί στο σωματείο και την Ομοσπονδία.  

Μια πλειοψηφία που συγκροτήθηκε από την ουσιαστική συμπόρευση των ΔΑΚΕ-ΠΑΣΚΕ και 
του εκλεγμένου του ΣΥΡΙΖΑ στην ΠΕΓΔΥ της τελευταία διετία και επισημοποιήθηκε με τα 
«παντρολογήματά» με την κάθοδο τους σε κοινό ψηφοδέλτιο με τον εύηχο ομολογουμένως τίτλο 
«Ενιαία Κίνηση Γεωπόνων Δημοσίων Υπαλλήλων (ΕΝΚΙΓΕΔΥ)». Μέσω αυτών των συγκλίσεων ελπίζουν να 
γράψουν νέο πεδίο δόξης λαμπρό του κυβερνητικού και εργοδοτικού συνδικαλισμού. Στο χέρι μας είναι 
να μην το επιτρέψουμε. Εξάλλου, πρόκειται για ένα ψηφοδέλτιο - ανακύκλωσης των ίδιων 
χρεοκοπημένων πολιτικών που η πλειοψηφία των υποψηφίων τους, οι παρατάξεις τους και οι πολιτικοί 
χώροι που εκπροσωπούν εφάρμοσαν στο πρόσφατο παρελθόν με άμεσες επιπτώσεις στα δικαιώματα μας. 
(ενδεικτικά αναφέρουμε την καταβαράθρωση των επαγγελματικών μας δικαιωμάτων). Τώρα για να 
υφαρπάξουν την ψήφο σου εμφανίζονται ως δήθεν ΕΝΩΤΙΚΟΙ και δήθεν ΑΚΟΜΜΑΤΙΣΤΟΙ όταν την 
ίδια στιγμή στις ομοσπονδίες και στην ΑΔΕΔΥ, στο ΓΕΩΤΕΕ και αλλού είναι υπέρ του δεόντως 
ΚΟΜΜΑΤΙΚΟΙ.  



Συνολικά, οι δυνάμεις των ΔΑΚΕ-ΠΑΣΚΕ και μέρος του ΣΥΡΙΖΑ που συγκρότησαν την πλειοψηφία 
σε ΠΕΓΔΥ και ΠΟΓΕΔΥ κινήθηκε μακριά και πέρα από τα πραγματικά προβλήματα που αντιμετωπίζουμε οι 
εργαζόμενοι στις γεωτεχνικές υπηρεσίες. ΓΙΑΤΙ, ο ρόλος του σωματείου δεν είναι να κάνει απλά 
διαπιστώσεις και καταγραφή των προβλημάτων, αλλά να αποκαλύπτει τις αιτίες και την 
αντιμετώπιση αυτών, να μαζικοποιεί τον κόσμο μέσα από συλλογικές διαδικασίες κάτι που δεν 
ήθελαν και δεν μπήκαν καν στον κόπο ως όφειλαν, όσο και αν διατυμπανίζουν το ΑΝΤΙΘΕΤΟ. 

Περιορίστηκαν σε συναντήσεις κεκλεισμένων των θυρών για τις οποίες ουδέποτε ενημερωθήκαμε 
με Υπουργούς, την υφυπουργό Εσωτερικών (αρμόδια για την αντιδραστική αξιολόγηση και το νέο 
πειθαρχικό δίκαιο των ΔΥ), Περιφερειάρχες- Αντιπεριφερειάρχες χωρίς να γίνουν πολλά πράγματα γνωστά 
για το τι ακριβώς συζητήθηκε. Αναρωτιόμαστε άραγε γιατί… Καλλιεργούν αυταπάτες ότι η όποια λύση στα 
προβλήματά μας θα έρθει μέσα από το διάλογο και τη συνεργασία με αυτούς που ευθύνονται για την 
κατάσταση που βιώνουμε. 

Η Ομοσπονδία έφτασε στο σημείο να αναπαράγει όλο το αφήγημα της κυβέρνησης για την «καλή 
ΑΑΔΕ» και τον «κακό ΟΠΕΚΕΠΕ» προτείνοντας μάλιστα τη μεταφορά του γεωτεχνικού ελεγκτικού 
μηχανισμού στην Αρχή Δημοσίων Εσόδων… και κάλεσε την ηγεσία του ΥΠΑΑΤ να υιοθετήσει εργαλείο 
πληροφορικής της ΕΕ για την καταπολέμηση της απάτης όταν η ίδια ΕΕ επώασε το σκάνδαλο 
αποσυνδέοντας τις αγροτικές επιδοτήσεις από την πραγματική παραγωγή. 

Ακόμη και όταν η ΠΟΓΕΔΥ αποφάσισε κάτω από την πίεση των προβλημάτων και την αγανάκτηση 
των συναδέλφων να προχωρήσει σε κινητοποίηση με τη μορφή της απεργίας-αποχής από συγκεκριμένα 
καθήκοντα, την οποία παρά τις επιφυλάξεις μας για τη μορφή υποστηρίξαμε, η πλειοψηφία τα δίπλωσε, 
όταν το δικαστήριο την έβγαλε παράνομη αλλά όχι καταχρηστική. Δεν έδωσε καμία συνέχεια έστω και 
με άλλη μορφή…  

Οι περισσότερες παρεμβάσεις της πλειοψηφίας που συγκροτήθηκε στην ΠΕΓΔΥ αφορούσαν 
επιμέρους συντεχνιακά ζητήματα με διεκπεραιωτικό και τεχνοκρατικό τρόπο, αποπροσανατολίζοντας από 
την ουσία των προβλημάτων. Χαρακτηριστικές είναι οι ανακοινώσεις για τους οργανισμούς εσωτερικής 
Υπηρεσίας των Περιφερειών, για τις αδικίες σε βάρος συναδέλφων για τις θέσεις ευθύνης (χωρίς να θίγεται 
το ζήτημα του ρουσφετολογικού μηχανισμού που έχει στηθεί σε Περιφέρειες, Δήμους, Κεντρικές 
Υπηρεσίες). Αρκετές από τις ανακοινώσεις βγήκαν κάτω από τη δική μας επιμονή και πίεση, σχεδόν πάντα 
«στρογγυλεμένες» ώστε να αποκρύπτονται οι πραγματικές αιτίες των προβλημάτων άρα και η διέξοδος για 
τους εργαζόμενους. Όπως για παράδειγμα με τους συναδέλφους της ΠΕ Μεσσηνίας που δέχτηκαν 
απαξιωτική συμπεριφορά από την Περιφερειακή διοίκηση κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους ή για 
την περίπτωση των συναδέλφων της ΠΕ Ρεθύμνης που οι συνάδελφοι δεν δέχτηκαν να μετεγκατασταθούν 
σε ακατάλληλο κτίριο γιατί δεν πληρούνταν οι όροι υγιεινής και ασφάλειας. Σε αυτές τις περιπτώσεις οι 
συνάδελφοι με την αυτενέργεια τους, από τα κάτω, ξεπέρασαν τις πλειοψηφίες της ΠΕΓΔΥ. 

Επίσης χαρακτηριστική είναι η ανακοίνωση που βγήκε, μετά και από δική μας παρέμβαση, για τη 
συνάντηση με τον Υπουργό ΥΠΑΑΤ όπου ομολογείται πλέον ανοιχτά, παρά τα καλά λόγια που ακούσαμε, 
ότι σχεδόν κανένα από τα ζητήματα που τέθηκαν από την ΠΕΓΔΥ δεν αντιμετωπίστηκε θετικά (πρόσθετα 
ανταποδοτικά τέλη, ειδική συλλογική σύμβαση εργασίας, 13ος-14ος μισθός, ελεγκτικό επίδομα, ανθυγιεινό, 
προϋπηρεσία σε συνεταιριστικές οργανώσεις, παιδικές κατασκηνώσεις, νομική κάλυψη, κτιριακά 
προβλήματα) και μέχρι σήμερα παραμένουν άλυτα. 

Ελάχιστα ακούσαμε για αυξήσεις στους μισθούς, για επαναφορά τους 13ου-14ου μισθού, 
για την υποστελέχωση των θέσεων του κλάδου για τον περιορισμό των προσλήψεων, για τις 
ιδιωτικοποιήσεις των γεωτεχνικών αντικειμένων, για την αντιδραστική αξιολόγηση και τη σύνδεσή 
με τους μισθούς (τα λεγόμενα bonus). 

Η όποια επαναστατικότητα περιορίστηκε σε καταγγελίες σε επίπεδο προσώπων αφήνοντας πάντα 
στο απυρόβλητο την πολιτική που καλούνται να εφαρμόσουν τα συγκεκριμένα πρόσωπα αποκρύπτοντας 
ότι ανεξάρτητα από τις επιμέρους και πρόσκαιρες διαφορές που πιθανά προκύπτουν μεταξύ των προσώπων 
η ουσία είναι ότι αποδέχονται την ίδια πολιτική που διαχρονικά προωθούν οι κυβερνήσεις στο πλαίσιο του 
μικρού, επιτελικού κράτους με λίγους κακοπληρωμένους εργαζόμενους. Σε αυτή την κατάσταση η 
ΑΔΕΓΕΔΥ (ΔΑΚΕ) βρήκε επί τη ουσίας στήριγμα από τις εκλεγμένες δυνάμεις της ΕΝΩΤΙΚΗΣ 
ΚΙΝΗΣΗΣ ΓΕΩΠΟΝΩΝ (δυνάμεις του ΣΥΡΙΖΑ) και της ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΚΗΣ ΣΥΜΠΑΡΑΤΑΞΗΣ 
(ΠΑΣΚΕ). Έτσι τα στηρίγματα του παλιού κυβερνητικού συνδικαλισμού που συμπορεύτηκαν πολλά χρόνια 
μαζί και φέρουν ευθύνες συνολικά για τη κατάσταση του συνδικαλιστικού κινήματος, επισημοποίησαν τη 
σχέση τους με το σχήμα Ενιαία Κίνηση Γεωπόνων Δημοσίων Υπαλλήλων (ΕΝΚΙΓΕΔΥ) που κατεβαίνει στις 
εκλογές. 

Η αποθέωση της σύμπραξής τους είναι οι αντικαταστατικές και αντιδημοκρατικές διαδικασίες 
που ακολουθήθηκαν, από την πλειοψηφία της ΠΟΓΕΔΥ με στήριξη από την πλειοψηφία της ΠΕΓΔΥ. 
Επιχείρησαν να εκλέξουν αντιπροσώπους για την ΑΔΕΔΥ χωρίς συνεδριακή διαδικασία και όταν πιάστηκαν 



με τη γίδα στην πλάτη εξήγγειλαν «διαδικτυακό» Συνέδριο παρωδία που προκηρύχθηκε 20 ώρες (!!!) 
πριν τη διεξαγωγή του. Εκεί πραγματικά με αδιαφανείς διαδικασίες (χωρίς διαπίστωση απαρτίας, χωρίς 
εκλογή εφορευτικής επιτροπής παρουσία δικαστικού αντιπροσώπου κλπ.) μοιράστηκαν οι τρείς 
αντιπρόσωποι για την ΑΔΕΔΥ μεταξύ ΔΑΚΕ, ΠΑΣΚΕ και Σύριζα, έχοντας το βλέμμα στο επερχόμενο 
συνέδριο της ΑΔΕΔΥ που θα πραγματοποιηθεί τις επόμενες μέρες και στο οποίο οι ταξικές δυνάμεις, μέσα 
από γνήσιες διαδικασίες και με τη στήριξη των συναδέλφων, θα πάρουν μέρος σαφώς ενισχυμένες.  

                               ΑΠΕΝΑΝΤΙ ΣΕ ΑΥΤΗ ΤΗΝ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΥΠΑΡΧΕΙ ΛΥΣΗ! 
Οι εργαζόμενοι, το κίνημα συνολικά έχουμε τη δύναμη, μπορούμε να αλλάξουμε τα 

πράγματα, να μην αποδεχτούμε τη λογική «πάμε και όπου βγει». 
Έτσι που διαμορφώθηκε η κατάσταση με τη σύμπραξη των ΔΑΚΕ-ΠΑΣΚΕ και μέρος του ΣΥΡΙΖΑ 

στην ΠΕΓΔΥ η μόνη σταθερή, δοκιμασμένη, αξιόπιστη δύναμη είναι η ΕΣΑΚ-Σ. Από την εμπειρία σου 
μπορείς να βρεις πολλούς λόγους ΓΙΑΤΙ ΝΑ ΣΤΗΡΙΞΕΙΣ ΤΗΝ ΕΣΑΚ-ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ. Τις δυνάμεις 
που συμπορεύονται με το ΠΑΜΕ. Όταν οι εργαζόμενοι πιστέψουμε στη δύναμή μας μπορούμε να φέρουμε 
τα πάνω κάτω.  

Οι ιστορικές απεργιακές συγκεντρώσεις, τα συλλαλητήρια που ακολούθησαν το έγκλημα των 
Τεμπών με τη συμμετοχή εκατοντάδων χιλιάδων κόσμου όλες τις μέρες, σε όλες τις πόλεις με την 
αποφασιστική συμβολή Εργατικών Κέντρων, Ομοσπονδιών, Σωματείων και μαζικών φορέων που 
πρωτοστατούν οι ταξικές δυνάμεις, έδειξαν ότι η δύναμη του λαού μπορεί να βάλει τη σφραγίδα 
του στις εξελίξεις όταν οργανώνει τη δράση του και βγαίνει στο προσκήνιο.  

Στο πλάι της μικρομεσαίας αγροτιάς που στις 30 Νοέμβρη βγαίνει πάλι στα μπλόκα. Για να 
δοθούν όλα τα χρωστούμενα από τον ΟΠΕΚΕΠΕ, για κατώτερες εγγυημένες τιμές, μείωση κόστους 
παραγωγής, μέτρα για  την σωτηρία του ζωικού κεφαλαίου της χώρας. Είμαστε μαζί τους στον αγώνα για 
την επιβίωση.   

Εμπιστεύσου την ΕΣΑΚ-ΣΥΝΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟΙ, τις αγωνιστικές δυνάμεις του εργατικού 
συνδικαλιστικού κινήματος με ταξικό προσανατολισμό. Δε χρειάζεται να συμφωνείς σε όλα μαζί μας. Πολλά 
ζητήματα θα τα λύσει η ίδια η ζωή. Τώρα το κύριο είναι να γίνει προσπάθεια για ΠΕΓΔΥ ζωντανή και 
μαχητική, στήριγμα όλων των συναδέλφων, για να ισχυροποιηθεί ο ταξικός προσανατολισμός 
στο κίνημα!  
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